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mArkus zsuzsanna 

EljonnL Itt lennL Es visszamenni? 
A hataron tuli magyar hallgatok 
a magyarorszagi munkaeropiacon 


A szomszedos orszagok magyar kisebbsegeinek Magyarorszagra torteno attelepiile- 
se jol ismert jelenseg. A rendszervaltas utan szamos kutatas foglalkozik a hataron 
tuli magyarsag tobb szempontu elemzesevel - vizsgaljak tobbek kozbtt a kint elok 
demografiai, tarsadalmi, kulturalis, gazdasagi vagy kisebbsegpolitikai jellemzdit. Jelen ta- 
nulmanyban a hataron tuli magyar fiatalok magyarorszagi tanulmanyi celu mobilitasaval es 
magyarorszagi munkavallalasukat meghatarozo tenyezokkel foglalkozunk. 

Az oktatasszociologia a hallgatoi mobilitas kapcsan leginkabb az europai felsooktatasi ter- 
ben kialakult migracios folyamatokat vizsgalja. Az Europai Unio oktataspolitikai strategia- 
janak egyik legfontosabb pillere az egyseges felsooktatasi ter kialakitasa, a nemzetkozi hall¬ 
gatoi mobilitas osztonzese, A Karpat-medenceben azonban letezik a hallgatoi mobilitasnak 
egy az europaitol kiilonbozo formaja, Ez a mobilitas a Magyarorszag kornyezo orszagaiban 
(Ukrajna, Romania, Szlovakia, Szerbia, Horvatorszag) elo magyar kisebbsegek Magyaror¬ 
szagra tanulmanyi cellal torteno ideiglenes vagy vegleges„attelepiileset”jelenti, Az europai 
es a Karpat-medencei mobilitas kozotti egyik elteres, hogy ez a migracios folyamat egyira- 
nyu, es zart foldrajzi terben valosul meg, Tovabbi kiilonbseg meg, hogy a mobil hallgatok 
nem kizarolag tanulasi cellal erkeznek Magyarorszagra, de talan a legmarkansabb kiilonb- 
seg, hogy mindez Magyarorszag nemzetpolitikai celkituzesei eredmenyekent valosul meg, 
aminek egyik legfontosabb motorja a tamogataspolitika, 

A magyar kisebbsegek tamogatasa - a nemzetkozi es a ketoldalu kisebbsegvedelem, a 
magyar-magyar kapcsolatok intezmenyes mukodtetese mellett - a rendszervaltas utani uj 
magyarsagpolitika szerves reszet kepezi . 1 Magyarorszag kisebbsegvedelmi megkozelitese 
abbol indul ki, hogy elobb az adott szomszedos orszaggal kell megteremteni a jo viszonyt, 
es ezt kovetoen lehet a magyar kisebbseg problemait kezelni. Ebben a megkozelitesben kii- 
lonosen hangsulyos, hogy az adott kisebbsegi kozossegnek sajat orszagaban kell megtalal- 
nia lehetosegeit, Ebben Magyarorszag dontoen kiilpolitikai eszkozokkel segitheti hataron 
tuli magyarjait. Szinten ide tartozik a magyar kisebbsegi tarsadalmak gazdasagi, tarsadalmi 
megerositesenek programja, azaz, hogy onallo intezmenyeik utjan valosithatjak meg onal- 


1 Bardi Nandor (2008): A budapesti kormanyok magyarsagpolitikaja 1989 utan. In: Bardi Nandor — Fedinec 
Csilla — Szarka Laszlo (szerk.): Kisebbsegi magyar kozossegek a 20. szazadban. Budapest, Gondolat Kiado — 
MTA Kisebbsegkutatos Intezet. 
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losagukat. Ezen celok megvalositasanak egyik eszkoze a hataron tuli magyar fiatalok ma- 
gyarorszagi iskolaztatasanak tamogatasa, 2 

Hataron tuli magyar hallgatok a magyarorszagi felsooktatasban 

A magyarorszagi egyetemeken az 1990-es evek elejetol folyamatosan novekszik a kulfoldi 
hallgatok szama: mig a rendszervaltas elotti evekben atlagosan 2500 kiilfoldi hallgato ta- 
nult magyar egyetemen es foiskolan, addig 2010-ben mar a 18 ezer fot is meghaladta a sza- 
muk, 3 A kiilfoldi hallgatok tobbsege a hataron tuli orszagokbol es mas europai allamokbol 
erkezik. A legnagyobb kiildo orszag Romania, Szlovakia, Ukrajna es Szerbia, bar 2006-tol 
a nemet hallgatok szama meghaladja a karpataljai es a vajdasagi hallgatoket, 4 Az orszagok 
reszletes adatait az 1. tabldzat mutatja. 


1. tablazat Hataron tuli magyarok a magyarorszagi felsooktatasi intezmenyekben. 
A nappali tagozatos hallgatok szama 1995-2011 kozott kibocsato orszagonkenti 
bontasban 


1 


Ezen beliil 



Szerbiai 

Romdniai 

Ukrajnai 

Szlovdkiai 

1995/96 

6300 

596 

1019 

361 

373 

1998/99 

7111 

281 

940 

387 

724 

2001/02 

8556 

822 

1664 

592 

1208 

2004/05 

9946 

714 

1580 

788 

1430 

2007/08 

12212 

871 

1714 

858 

1604 

2010/11 

15889 

1136 

1436 

862 

2034 


Statisztikai tdjekoztato, Oktatdsi evkonyv.2010/2011. KSH 


Jol lathato, hogy a hataron tuli hallgatok szama a magyarorszagi felsooktatasi rendszer- 
ben folyamatosan novekszik. A tanulmanyi celu migracios folyamatok a fovarosban es a 
nagyobb videki egyetemvarosokban koncentralodnak. Az elvandorlasi helyek pedig majd- 
nem teljes mertekben megegyeznek a szomszedos orszagok nagyobb magyar varosaival. 
A legtobben Komaromrol, Dunaszerdahelyrol, Szabadkarol, Nagyvaradrol, Beregszaszbol, 
Nagyszolosrol es kornyekiikrol erkeznek. 5 A kutatasokbol az is kideriil, hogy a migralo 
hallgatok tobbsege ertelmisegi csaladbol szarmazik, illetve nagyobb resziik magyar tannyel- 
vii kozepiskolaban erettsegizett. A dontesek motivacioja kozott elso helyen szerepel az a 


2 Szarka Laszlo (2008): Utkereses, 6nszervezod.es a rendszervaltas eveiben (1989-1991). In: Bardi Nandor, 
Fedinec Csilla es Szarka Laszlo (szerk.): Kisebbsegi magyar kozossegek a 20. szazadban. Budapest, Gondolat 
Kiado - MTA Kisebbsegkutato Intezet. 

3 [1] Dusa Agnes Reka (2012): Kulfoldi hallgatok a Debreceni Egyetemen. In: Dusa Agnes Reka, Kovacs Klara, 
Markus Zsuzsanna, Nyiisti Szilvia, Sores Anett (szerk.): Egyetemi eletbelyzetek. Ifjusagszociologiai tanulmdnyok 
I. Debrecen, Debreceni Egyetemi Kiado. [2] Redei Maria (2007): A kulfoldi hallgatok jellemzoi. Modern Geo- 
grafia 4. 

4 Dusa Agnes Reka (2012): Kulfoldi hallgatok a Debreceni Egyetemen. In: Dusa Agnes Reka, Kovacs Klara, 
Markus Zsuzsanna, Nyiisti Szilvia, Sores Anett (szerk.): Egyetemi eletbelyzetek. Ijjusdgszociologiai tanulmdnyok 
I. Debrecen, Debreceni Egyetemi Kiado. 

5 Takacs Zoltan, Kineses Aron (2013): A Magyarorszagra erkezd kiilfoldi hallgatok teriiletijellegzetessegei. Teruleti 
statisztika 53 (1). 
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hallgatoi perceprio, miszerint a magyarorszagi felsooktatas szinvonalasabb a sziilofoldinel, 
valamint, hogy a magyarorszagi diploma nagyobb munkaero-piari lehetosegeket predesz- 
tinal, mint a sziilofoldi. Ezek mellett fontos tenyezo meg az anyanyelvi oktatasi kornyezet, 
A rangsor tovabbi helyein a vonzo elet es a letelepedes jelennek meg, 6 

A tamogatasi rendszer kiepiilese es a Marton Aron Szakkollegium 

A hataron tuli magyar hallgatok magyarorszagi tanulmanyainak egyediili es komplex hat- 
terintezmenye es kollegiumi ellatorendszere a Marton Aron Szakkollegium. 7 A szakkolle- 
giumnak az 1991-es megalakulasa ota harom feladata van: osztondijak folyositasa, a szak¬ 
kollegiumi kepzes megszervezese, valamint a vegzett hallgatok munkavallalasanak segitese, 
Mindez azzal a nemzetpolitikai torekvessel, hogy a Magyarorszagon diplomat szerzo fia- 
talok sziilofoldjiikre hazaterve sajat kisebbsegiik ertelmisegi feladatait es erdekkepviseletet 
kepesek legyenek maradektalanul ellatni. 8 

Ennek ellenere mar az 1990-es evekben megfigyelheto volt az a tendencia, hogy a diplo¬ 
mas hallgatok nem ternek haza sziilofoldjiikre, hanem Magyarorszagon vallalnak munkat, 
A miniszterium a jelenseget az osztondijazasi rendszer hibaival magyarazta, emiatt evrol 
evre ujabb es lijabb reformokat vezetett be, Az egyik legfontosabb valtozast a szakkolle- 
giumi kepzes elinditasa jelentette, melyben a tanulmanyi elomenetel nagyobb hangsulyt 
kapott, A kepzes celja, hogy felkeszitse a hallgatokat a sziilofoldre valo hazateresre es a 
munkavallalasra. Az un, „papucsos ordk 9 ” tovabbi elonyokkel jarnak, a hallgatok egyetemi 
kepzeset is kiegeszitik, a kurzusok szabadon valaszthato tanegysegekkent elismertethetok 
az egyetemeken. 10 

2000-tol ujabb valtozasok tortentek a tamogatasi rendszerben, amelynek egyik fontos 
momentuma, bogy kolcsonos kotelezettsegeket es jogokat deklaraltak az osztondijszerzo- 
desekben. 11 Ezek a kotelezettsegek a kovetkezok voltak: az osztondijasnak vallalnia kellett, 
hogy tanulmanyai befejezesevel hazater sziilofoldjere, hogy az osztondij folyositasanak ide- 
je alatt nem kerelmez magyarorszagi letelepedesre vonatkozo idegenrendeszeti eljarasokat, 
valamint, hogy kotelezoen reszt vesz a szakkollegiumi kepzesben. Amennyiben a magyar¬ 
orszagi tanulmanyok befejezesevel a hallgato nem ter vissza sziilofoldjere, ugy a ra fordi- 
tott kiadasokat vissza kell fizetnie Magyarorszagnak. A szerzodes felteteleinek betartatasa 

6 [1] Erdei Itala (2005): Hallgatoi mobilitas a Karpat-medenceben. Educatio 2. 334-359. [2] Pusztai Gabriella, 
Nagy Eva (2005): Tanulmany celu mobilitas Magyarorszag keleti hatarvidekein. Educatio 2. 

7 Christian Espare (2008): A nemzet peremen, Kiilhoni magyar osztondijasok a fovarosban. In: Szarka Laszlo, 
Kotel Emoke (szerk.): Hatarhelyzetek. Kiilhoni magyar egyetemistak peregrinus strategiai a 21. szazad elejen. 
Budapest, Balassi Intezet Marton Aron Szakkollegium. 

8 Molnar Csaba (2008): Ervenyesiiles, karrierepites — hazateres. In: Szarka Laszlo, Kotel Emoke (szerk.): Ha- 
tarkelyzetek. Kiilhoni magyar egyetemistak peregrinus strategiai a 21. szazad elejen. Budapest, Balassi Intezet 
Marton Aron Szakkollegium. 

9 A kifejezes a kurzusok koriilmenyeire utal, ugyanis ezek a szakkollegiumi orak altalaban hetvegen, tombositett 
formaban es a szakkollegium termeiben folytak. Tehat a hallgatoknak elegendo volt otthoni oltozetben, olykor- 
olykor papucsban a kurzusokat latogatni (a szerzo magyarazata). 

10 Molnar Csaba (2008): Ervenyesiiles, karrierepites — hazateres. In: Szarka Laszlo, Kotel Emoke (szerk.): Ha - 
tarhelyzetek. Kiilhoni magyar egyetemistak peregrinus strategiai a 21. szazad elejen. Budapest, Balassi Intezet 
Marton Aron Szakkollegium. 

11 Molnar Csaba (2008): Ervenyesiiles, karrierepites — hazateres. In: Szarka Laszlo, Kotel Emoke (szerk.): Ha - 
tarhelyzetek. Kiilhoni magyar egyetemistak peregrinus strategiai a 21. szazad elejen. Budapest, Balassi Intezet 
Marton Aron Szakkollegium. 
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azonban olyan szeles koru miniszteriumi es allamkozi egyiittmuko desen alapult, hogy a 
valosagban az osztondijasok nyomon kovetesere sosem keriilt sor, 12 

Az intezmeny eleteben a kovetkezo valtozast a 2007-es ev hozta, amikor a Szakkol¬ 
legium megszunt onallo intezmenykent mukodni. Ettol az evtol kezdve a Balassi Intezet 
alegysegekent folytatta munkajat, Szervezeti felepitese es tevekenysegi kore is megvaltozott, 
Az osztondijazas rendszere is nemileg modosult, a korabbi osztondijakat a miniszteri osz- 
tondijak valtottak fel, amelyeket mar a befogado felsooktatasi intezmeny folyositott, vala- 
mint az osztondij nem a kepzes teljes egeszere vonatkozott, hanem tanevenkent ujra kellett 
palyazni, Az osztondijszerzodes szovegezese is megengedobb volt a hazateressel kapcsolat- 
ban, mar nem kotelezte a hallgatokat a sziilofoldi munkavallalasra, hanem csak tamogatta 
a hazaterest, 

Magyarorszag nemzetpolitikai torekveseinek ellenere a tamogatasi rendszer kiepitese 
ellentetes erovel hatott, A nemzetpolitika reszekent megvalosulo tamogatasi rendszer a ha- 
taron tuli magyarok ertelmisegi utanpotlasanak biztositasa erdekeben jott letre, azonban 
Magyarorszag elszivo hatasat 13 kevesse volt kepes ellensulyozni. 

A vegzett hallgatok munkahelykeresesi jellemzoi 

Kutatasi problemank megfogalmazasakor a hataron tuli magyar fiatalok egyedi helyzetebol 
indultunk ki, amelyet sajatos kettosseg jellemez. A magyarorszagi tovabbtanulasi motiva- 
ciok kozott lathattuk , hogy a szemelyes karriertorekves, a kedvezobb gazdasagi, kulturalis 
es tarsadalmi helyzet szerepelnek. Sok esetben a tanulmanyok a magyarorszagi letelepedes 
„eloszobai", annak remenyeben kezdik meg felsofoku tanulmanyaikat, hogy magyarorsza¬ 
gi diplomaval majd nagyobb valoszinuseggel jutnak magyar allashoz, megteremtve a lete- 
lepedeshez sziikseges eroforrasokat. 14 Mindezek mellett az intezmenyi es az osztondija- 
zasi nyomas (osztondijszerzodes, szakkollegiumi kurzusok stb.) a hazateresre helyezik a 
hangsulyt, Ebben a paradox helyzetben talaljak magukat a hataron tuli magyar hallgatok. 
Elemzesiinkben igyeksziink ravilagitani azokra a faktorokra, amelyek a diplomasok dontesi 
koriilmenyeit jellemzik. Kutatasi kerdesiink megvalaszolasahoz a Marton Aron Szakkolle- 
gium Diplomas Palyakoveto Rendszer 2011. evi orszagos adatait hasznaltuk fel. A kutatas- 
ban online kerdoives modszert alkalmaztak 803 fo bevonasaval, 15 

Miert epp a munkaero-piaci helyzetiik elemzesere vallalkoztunk? Abbol indulunk ki, 
hogy a„maradni vagy hazaterni" dontesi kenyszerben a szemelyes celok megvalositasa na¬ 
gyobb erovel hat, mint a hazateresre osztonzo intezmenyi nyomas, A letelepedes, vagyis a 
beilleszkedes kovetkezo formalis allomasa - a felsooktatasi intezmeny utan - a munkahely, 

12 Baksa Antonio (2011): A felsdoktatds szerepe a hataron tuli magyarok migrdciojaban. A Balassi Intezet Mar- 
ton Aron Szakkollegium szerepe a folyamatban. Szakdolgozat, Debreceni Egyetem, Termeszettudomanyi es 
Technologiai Kar Foldtudomanyi Intezet Tarsadalomfoldrajzi es Teriiletfejlesztesi Tanszek. 

13 [1] A jelenseget Kadar Adrienn »magyar-magyar agyelszivdsnak” nevezi, ami az angol brain drain kifejezesbol 
ered. [2] Kadar Adrienn (2008): A „magyar-magyar agyelszivas” jelensege. In: Szarka Laszlo, Kotel Emoke 
(szerk.): Hatdrhelyzetek. Kiilhoni magyar egyetemistdkperegrinus strategidi a 21. szdzad elejen. Budapest, Balassi 
Intezet Marton Aron Szakkollegium. 

14 [1] Erdei Itala (2005): Hallgatoi mobilitas a Karpat-medenceben. Educatio 2. 334-359. [2] Pusztai Gabriella, 
Nagy Eva (2005): Tanulmany celu mobilitas Magyarorszag keleti hatarvidekein. Educatio 2 

15 A mintaba a Marton Aron Szakkollegium es a Balassi Intezet kollegiumaiban lako, magyarorszagi felsook¬ 
tatasi intezmenyekben, illetve a nyelvi- es egyetemi elokeszitoben tanult hallgatok kerultek. A kutatast az 
Educatio Tarsadalmi Szolgaltato Nonprofit Kfic. vegezte. 
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A munkahely uj kapcsolatok kialakitasara ad lehetoseget, egy uj szocializacios teret jelent 
a friss diplomasoknak, ami hozzajarul a tarsadalmi integracios folyamataik megvalosulasa- 
hoz, vagyis hosszu tavon ahhoz, hogy az attelepiilt fiatalok elerjek magyarorszagi celjaikat, 

Mit mutatnak az adatok? A mintaba legmagasabb aranyban romaniai (46 szazalek), 
szerbiai (19 szazalek) es ukrajnai (16 szazalek) friss diplomasok keriiltek, majd oket kovet- 
tek a szlovakiak (14 szazalek) es a horvatorszagiak (2 szazalek), Legtobben alkalmazottak 
(69 szazalek), kozel azonos aranyban vannak azok, akik meg nappali tagozaton folytatjak 
tanulmanyaikat (10 szazalek), es akik GYES-en vagy GYED-en vannak (8 szazalek), de 
vannak kozottiik szinten azonos aranyban vallalkozok, onfoglalkoztatottak es munkanel- 
kiiliek is (4-4 szazalek). 16 

Ezek utan a fiatalok lako- es munkahelyenek orszagonkenti jellemzoit elemeztiik, A va- 
laszmegtagadas a munkahely orszagara vonatkozoan is kiugroan magas, csupan 281 fo 
valaszolt a feltett kerdesre, Az adatokbol kitunik, hogy a megkerdezettek fele ugyan elet- 
vitelszeruen a sziilofoldjen el, azonban tobb mint 56 szazalekanak Magyarorszagon van a 
munkahelye. 

A sziilofoldi allamnyelvi ismeretek meresere is lehetoseget adott a kerdoiv az alabbi 
kerdest hasznalva: Milyen szinten beszeli sziilofoldje allamnyelvet? Eloszor orszagonkent 
elemeztiik az allamnyelv ismeretenek szintjeit. Az eredmenyek minden esetben szignifikans 
(p<0,05) osszefiiggest mutattak. 


2, tablazat A sziilofoldi allamnyelv ismerete orszagonkent (%) N=775 


Milyen szinten beszeli sziilo- 

Melyik orszagbol erkezettf 


Szerbia 

Romania 

Ukrajna 

Szlovdkia 

Anyanyelvi szinten 

25 

31,1 

13,2 

25,2 

Jol 

34,5 

49,3 

13,2 

37,4 

Kozepesen 

23 

17,1 

33,1 

28 

Kevesse 

16,9 

2,5 

31,4 

7,5 

Egyaltalan nem 

0,6 

0 

9,1 

1,9 

Osszesen 

100 

100 

100 

100 


A tablazat adataibol kitunik, hogy a legrosszabb helyzetben a karpataljai fiatalok vannak, 
naluk a legalacsonyabb az anyanyelvi szinten jol beszelok aranya, mig az osszes tobbi orszag 
fiatalja ennel joval kedvezobb helyzetben van. Az ukrajnai friss diplomasok eseteben az 
allamnyelv ismeretenek hianya taszito tenyezokent ertelmezheto, ugyanis magyar diploma- 
val es az ukran nyelv hianyos ismerete miatt tobbszorosen hatranyos helyzetbe keriilnek a 
magyar fiatalok. 

Elemzesiink kovetkezo reszeben a sziilofoldi es a magyarorszagi munkahelykeresessel 
kapcsolatos percepciok elemzesere vallalkoztunk. A valaszadok a tapasztalataikat 4 foku 
skalan osztalyoztak, ahol az 1-es jelentette a legkedvezobb opciot, 4-es pedig a legkedvezot- 
lenebbet. Ahhoz, hogy az elemzesiink szempontjabol a mutatot minel hatekonyabban al- 


16 Hozza kell tenniink azonban, hogy az adatok nemileg torzitanak, ugyanis a nem valaszolok aranya kiugroan 
magas, a 803 fos teljes mintaban csupan 362 fo valaszolt erre a kerdesre. 
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kalmazhassuk, ket kategoriaba vontuk ossze: nem kedvezo es kedvezo elhelyezkedesi lehe- 
tosegekke. Ennek alapjan a valaszadok 71 szazaleka erzi ligy, hogy sziilofoldi elhelyezkedesi 
lehetosegei kedvezotlenek, mig a magyarorszagi kilatasokat 43,5 szazalekuk iteli kedvezo- 
nek. Az adatok alapjan azt is latjuk, hogy altalanosan szkeptikusak a munkaero-piaci lehe- 
tosegeket illetoen (fiiggetleniil az orszagoktol), azonban a magyarorszagi eselyeket megis 
jobbnak itelik meg, Ha orszagonkenti bontasban vizsgaljuk az elhelyezkedesi lehetosegek 
percepcioit, azt tapasztaljuk, hogy a szerb es az ukran munkaeropiacot latjak a legkedvezot- 
lenebbnek a fiatalok, a roman es a szlovak helyzetet pozitivnak itelik meg, Az eredmenyek 
minden esetben szignifikans (p<0,05) osszefiiggest mutattak. 

3. tablazat A szulofoldi es a magyarorszagi elhelyezkedesi lehetosegek orszagos 
bontasban (%) N=795, n=783 


Melyik orszagbol erkezett? 

Szerbia I Romania I Ukrajna I Szlovdkia 


Sziilofoldi elhelyezkedesi 
lehetoseg 

Nem kedvezo 

78,1** 

70,5** 

79,8** 

60,4** 

Kedvezo 

21,9** 

29,5** 

20,2** 

39,6** 

Magyarorszagi elhelyezke- 
desi lehetoseg 

Nem kedvezo 

58,3 

56,5 

52,1 

60 

Kedvezo 

41,7 

43,5 

47,9 

40 

Osszesen 


100 

100 

100 

100 


** jeloli a Chi-negyzet erteket, amely 0,01 es 0,1 koze esik. 


Munkahelykeresesi szempontbol az elhelyezkedeshez sziikseges kriteriumok vizsgalata 
sem hagyhato figyelmen kiviil. A kerdoivben erre vonatkozoan 9 kriterium koziil kellett 
valasztaniuk a diplomasoknak. A magyarorszagi es a sziilofoldi munkahelyi igenyek eltero 
vonasait a 4. tablazat szemlelteti. 


4. tablazat A sziilofoldi es a magyarorszagi munkahelyek kriteriumainak elofordulasa 
(%) N=803 


1 Kriteriumok 

Sziilofold (%) 

Magyarorszag (%) 1 

Iskolai vegzettseg 

41,3 

58,5 

Nyelvtudas 

54,8 

52,4 

Szakmai felkesziiltseg 

46,5 

66,5 

Keresett szakma 

39,2 

43,2 

Szemelyes kapcsolat 

76,2 

63,4 

Ambicio, kitartas 

37,6 

44,3 

Tehetseg 

24,3 

31,3 

Rugalmassag 

21,3 

24,7 


A tablazat cellaiban a kriterium elofordulasanak gyakorisagi aranyszama szerepel, vagyis a 
magyarorszagi sikeres munkahelykereses legfontosabb kriteriuma a megfelelo iskolai veg- 
zettseg, mig a sziildfoldinek a minel tagabb szemelyes kapcsolatrendszer, Ennek alapjan azt 
mondhatjuk, hogy a Magyarorszagon vegzett fiatalok ugy erzik, hatranyban vannak a hazai 
munkaeropiacon, ugyanis nem a szakmai kvalitasuk alapjan szereznek meg aliasukat, hanem 
kapcsolathalojuk reven. Ezzel szemben a magyar munkaeropiacot sokkal inkabb versenyala- 
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pu rendszernek (ahol az objektiv jellemzok a dontoek) itelik meg. Tehat joggal gondolhat- 
juk, hogy a fiatalok effele tapasztalatai inkabb a magyarorszagi munkavallalasra osztiinzik 
oket. Nem meglepo, hogy a sziilofoldi munkahelynel a nyelvtudas magasabb aranyszammal 
szerepel, feltehetoleg nemcsak a nyugati, idegen nyelvekre gondoltak a kitoltok, hanem sajat 
allamuk nyelvere (az elemzes korabbi reszeben lathattuk a nyelvismereti mutatokat), Orsza- 
gonkenti bontasban meg informarivabbak az adataink. A sziilofoldi munkaeropiac megite- 
leseben a tehetseg mint kriterium nem mutat orszagonkenti elterest. A magyarorszagi mun¬ 
kaeropiac ertekeleseben csak ket tenyezonel fedezhetiink fel orszagonkenti kiilonbseget: az 
iskolazottsag es a nyelvtudas eseteben, A tobbi szempont szerint nines orszagonkenti elteres 
a fiatalok valaszaiban. Vagyis, mig a sziilofold karakteresebb eltereseket mutat a jelzett krite- 
riumok szerint, addig a magyarorszagi piacot tobbnyire egyforman latjak a fiatalok. 


5. tablazat A sziilofoldi munkahely kriteriumainak orszagonkenti megoszlasa (%) 
N=803 


Sziilofoldi munkahelyek 

Melyik orszagbol erkezett 


Szerbia 

Romania 

Ukrajna 

Szlovdkia 

Megfelelo iskolai vegzettseg 

46,4** 

36,1** 

38,7** 

56,8** 

Nyelvtudas 

59,6*** 

45 2 *** 

70,2*** 

68,5*** 

Szakmai felkesziiltseg 

29,8*** 

57,6*** 

29*** 

53,2*** 

Keresett szakma 

49 ** 

41,6** 

29“ 

35,1“ 

Szemelyes kapcsolat 

86 , 1 *** 

yg*** 

76,6*** 

64,9*** 

Ambicio, kitartas 

28,1** 

43,5** 

32,3“ 

36** 

Tehetseg 

17,2 

26,9 

21 

25,2 

Rugalmassag 

15,2*** 

27,7“* 

^ y*** 

22,5*** 


** jeloli a Chi-negyzet erteket, amely 0,01 es 0,1 koze esik, *** jeloli a Chi-negyzet 
erteket, amely 0,000 alatti. 


6. tablazat A magyarorszagi munkahely kriteriumainak orszagonkenti megoszlasa (%) 
N 803 


Magyarorszagi munkahe- 
lyek kriteriumai 

Melyik orszagbol erkezett 


Szerbia 

Romania 

Ukrajna 

Szlovdkia 

Megfelelo iskolai vegzettseg 

70,9* 

51,6* 

63,7* 

59,5* 

Nyelvtudas 

58,9* 

46,5* 

61,3* 

51,4* 

Szakmai felkesziiltseg 

62,3 

68,5 

72,6 

65,8 

Keresett szakma 

46,4 

42,4 

41,1 

44,1 

Szemelyes kapcsolat 

66,9 

63,3 

56,5 

70,3 

Ambicio, kitartas 

47,7 

43,5 

46,8 

42,3 

Tehetseg 

30,5 

31 

41,1 

27,9 

Rugalmassag 

28,5 

24,7 

21 

26 


* jeloli a Chi-negyzet erteket, amely 0,01 es 0,05 koze esik. 
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Osszegzes 

A Magyarorszagra migralo hallgatok egy sajatos csoportjat alkotjak a hataron tuli magyar 
hallgatok; tanulmanyi celu mobilitasuknak eltero okai vannak mas mobil csoportokhoz 
kepest, Dolgozatunkban ezeknek a hallgatoknak a magyarorszagi munkavallalasuk, atte- 
lepiilesiik koriili dontesi helyzetei vizsgalataval foglalkoztunk. Arra a kovetkeztetesre ju- 
tottunk, hogy kibocsato orszagonkent ugyanazon tenyezok menten mas-mas helyzetben 
talaljak magukat a frissen vegzett allaskeresok. Egeszen mas koriilmenyek kozott valaszt 
egy karpataljai fiatal, mint egy felvideki. Elemzesiink soran sajatos vonasokat figyeltiink 
meg a regiok kozott, 

A vizsgalt dimenziok koziil az allamnyelv ismeretenek szerepet inkabb a sziildfoldrol va- 
16 elkoltozest erosito tenyezokent ertelmeztiik, kiilonos tekintettel a karpataljai fiatalokra, 
ugyanis naluk volt a legmagasabb az allamnyelvet nem ismerok aranya. Ugyanezen valtozo 
menten viszont a szerbiai es a romaniai diplomasok keriiltek a legkedvezobb helyzetbe, 

A sziilofoldi es a magyarorszagi elhelyezkedesi lehetosegeket egyarant pesszimistan lat- 
jak a diplomasok, azonban a sziilofoldi munkavallalas lehetosegeit a romaniaiak es a szlova- 
kiaiak inkabb optimistabban szemlelik. Az ukrajnaiaknak van a legrosszabb tapasztalatuk, 
ezzel szemben a magyarorszagi lehetosegeket a sziilofoldihez viszonyitva kedvezobbnek 
erzik. Erezheto, hogy a diplomasok a ket munkaeropiacot egymashoz viszonyitva iteltek 
meg, igy peldaul a karpataljaiak eseteben a legmagasabb azoknak az aranya, akik a sziilofol- 
di munkavallalast a legkedvezotlenebbnek gondoljak, es koriikbol keriilnek ki azok is, akik 
a magyarorszagit latjak a legkedvezobbnek. 

A magyarorszagi es a sziilofoldi munkahelyek kriteriumait elemezve is eltero kepet ka- 
punk a regiok diplomasait vizsgalva, A sziilofoldi elhelyezkedeshez leginkabb nyelvtudasra 
es szemelyes kapcsolatokra van sziikseg, mig Magyarorszagon inkabb a szakmai felkesziilt- 
seg es a megfelelo iskolai vegzettseg dominal, bar a szemelyes kapcsolathalonak ebben az 
esetben is kiemelt figyelmet szenteltek. 

A mutatok alapjan megfigyelhetjiik, hogy a dontes koriilmenyeire vonatkozo jellemzok 
regionkent elternek. Ahol a sziilofoldi elhelyezkedesi lehetosegeket pesszimistabban lat¬ 
jak a diplomasok, ott a Magyarorszaghoz valo kotodes erosebb, de mas-mas okok allnak a 
hatterben. Mik azok a tenyezok, amelyek meg befolyasolhatjak a diplomas fiatalok dontesi 
helyzetet? Erre es az ehhez kapcsolodo kerdesekre kovetkezo kutatasainkban szeretnenk 
valaszt kapni. 

A dolgozat cimeben szandekosan Magyarorszag oldalarol tettiik fel kerdesiinket. Mind- 
ezzel a hataron oil elo kisebbsegek viszonyitasi rendszeret akartuk erzekeltetni, Azt az elet- 
helyzetet, amelyben Magyarorszag a viszonyitasi pont. A tanulmanyi cellal Magyarorszagra 
erkezok ugyanis epp emiatt talaljak magukat dontesi helyzetben. 
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